
 

 
 

Torwarttrainer für den Leistungsbereich u16 bis U19 
(m/w/d)  

Rot-Weiss Essen verfolgt seit vielen Jahren den Grundsatz, ein besonderes Augenmerk auf den 
eigenen Nachwuchs zu richten. Ziel ist es, talentierte Spieler von der U11 bis zur U19 gezielt zu 
fördern und an den Seniorenbereich heranzuführen. Aktuell sind im vom DFB lizenzierten 
Nachwuchsleistungszentrum „FÖRDERWERK“ (Bezirkssportanlage Mitte II, Seumannstr. 55, 
45326 Essen) ca. 200 Spieler und rund 60 Trainer und Betreuer aktiv. 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt bzw. ab dem 01.07.2025 suchen wir zur Unterstützung 
unseres Teams einen Torwarttrainer für den Leistungsbereich U16-U19. 
 

Wofür wir Dich brauchen:  
• Begleitung und Förderung von Torhüter-Talenten im FÖRDERWERK 
• Planung, Durchführung des Torwarttraining im Leistungsbereich (U16 bis U19)  

unter Berücksichtigung der Ausbildungsphilosophie des FÖRDERWERK  
• Analyse von Trainingseinheiten sowie Trainings-und Spielleistungen 
• Enge und loyale Zusammenarbeit mit dem Trainer-und Funktionsteam 
• Vorbereitung und Durchführung von Entwicklungsgesprächen 
• Teilnahme an Spielnachbesprechungen, Tag der Torhüter, Feriencamps sowie 

internen und externen Fortbildungen (wünschenswert)   

Dein Profil: 
• Erfahrungen als Torwarttrainer 
• eigene sportliche Vergangenheit auf der Torwartposition 
• überzeugendes, altersgerechtes, selbstbewusstes Auftreten und hoher 

Qualitätsanspruch beim Vermitteln von torwartspezifischen Inhalten 
• soziale Kompetenzen, wie Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und altersgerechte 

Umgangsformen 
• zeitliche Flexibilität 
• Netzwerkarbeit und Freude an Spielbeobachtungen im Ruhrgebiet 
• Begeisterung und Hingabe an der Zusammenarbeit mit Heranwachsenden sowie 

modernen Torwartspiel 
• Besitz einer gültigen TW-Trainerlizenz oder Trainerlizenz (wünschenswert) 
• Erfahrung im Umgang und Umsetzung von Videoanalysen 



 

 
 

Was wir Dir bieten:  
• motiviertes und positives Arbeitsumfeld 
• professionelle Trainingsbedingungen 
• interne Fortbildungen und Hospitationen im Profibereich 
• enge Zusammenarbeit mit dem Torwartkoordinator 
• aktiver Teil der Torwarttrainergemeinschaft im FÖRDERWERK 
• höchstmögliche sportliche Vergleiche im Jugendbereich 
• Erweiterung deines Trainernetzwerkes 
• Unterstützung bei Trainerlizenzen 

 
Wenn Du Teil unseres leidenschaftlichen Teams an der Hafenstraße werden möchtest, sende 
bitte Deine Bewerbungsunterlagen mit Anschreiben, Lebenslauf und frühestmöglichem 
Eintrittsdatum an michael.lorenz@rot-weiss-essen.de. 
 
 

Wir freuen uns auf Dich und Deine Bewerbung! Nur der RWE!  
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