IMU-Treffen, 23.09.2024 — Ergebnisse zu Particify-Fragen

e Wie kdonnen Lehrende mehr mit dem Thema ,,Nachteilsausgleiche“ und den damit
verbundenen Prozessen vertraut gemacht werden?
e Wie kann das Projekt Inklusive Hochschule Sie dabei unterstiutzen?

O O 0O 0O 0O O O o0 O o0 O O o0 O o0 o o O o 0 O

Schulungen

Schulung
Offentlichkeitsarbeit
Sprechstunde "Beantragung"
Leitfaden

wiederholte Infos

»Haufig keine Lust Lehrend“
Dekanat: Infos jedes Semester
Infos in Gremien streuen
Nachfrage bei Prufungsamt
Unterstutzung der Leitung
Informationen
Fortbildungen

Werbung

Flowchart
Infoveranstaltung
Prozesstlbersicht
Informationsveranstaltung
Kurze Infomails

Grafik

Handreichungen

O O O O O

Online-Flyer
Poster

Checklist

Postkarten
Linkliste

« Wie konnen Lehrende mehr mit dem Thema ,Nachteilsausgleiche” und den damit
verbundenen Prozessen vertraut gemacht werden?
« Wie kann das Projekt Inklusive Hochschule Sie dabei unterstiitzen?
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Zu welchen Anlassen konnen Lehrende erreicht werden, um sie fur die Themen
Berlicksichtigung von Bedarfen sowie der (allgemein) moglichst barrierefreien Umsetzung von
Lehre und Lehrmaterialien zu sensibilisieren?
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Zu welchen Anliassen kénnen Lehrende erreicht werden, um sie fiir die Themen Berlick-
sichtigung von Bedarfen sowie der (allgemein) méglichst barrierefreien Umsetzung von
Lehre und Lehrmaterialien zu sensibilisieren?

uabunzyisusiwale

aseydapjpwuesbuninid

5UFI1|B].SUE.I9A.I91‘SGLUSS].S.IE|
uuiboaqialsowas
bunpjiquio4

Semesterstart Flyer mit Checkliste
Hochschuldid. Ausbildung

11 Info-E-Mail ohne Anlass
3 Strategietagen Seminare

T bei der Elnstellun

Prifungsausschul g
On-Boarding &
Ersti BegriiBung

Dienstbesprechung

-

o)

jeisielnye
usbunpjiqi

ﬁun||elsU|

Bunpewnp

sdoysyiopm

g

BunyniagnaN





IMU-Treffen, 23.09.2024 – Ergebnisse zu Particify-Fragen

· Wie können Lehrende mehr mit dem Thema „Nachteilsausgleiche“ und den damit verbundenen Prozessen vertraut gemacht werden?

· Wie kann das Projekt Inklusive Hochschule Sie dabei unterstützen?
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Zu welchen Anlässen können Lehrende erreicht werden, um sie für die Themen Berücksichtigung von Bedarfen sowie der (allgemein) möglichst barrierefreien Umsetzung von Lehre und Lehrmaterialien zu sensibilisieren?
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* Wie kdnnen Lehrende mehr mit dem Thema ,Nachteilsausgleiche” und den damit
verbundenen Prozessen vertraut gemacht werden?
« Wie kann das Projekt Inklusive Hochschule Sie dabei unterstiitzen?
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Zu welchen Anlidssen kénnen Lehrende erreicht werden, um sie fiir die Themen Bertick-
sichtigung von Bedarfen sowie der (allgemein) méglichst barrierefreien Umsetzung von 3/3
Lehre und Lehrmaterialien zu sensibilisieren?
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