
Fragen für das Peer-Review 
 

Beschreibung des Peer-Reviews (Arbeitsauftrag): 

Das Peer-Review-Verfahren läuft in drei Schritten: Beschreibung, Analyse und Bewertung des 

Podcasts. Zu jedem Schritt erhalten Sie eine Reihe von Fragen, die Sie bitte für die Gruppe 

verständlich beantworten. Beachten Sie dabei bitte die Regeln des guten Feedbacks! 

Wichtig: In der Bewertung soll es vor allem um die konzeptionellen Punkte gehen. Wenn ein 

Podcast gelegentlich holprige Schnitte hat, liegt das eher an der Kürze der Bearbeitungszeit 

und sollte nicht zum ‚Todschlagargument‘ werden. 

 

1. Podcast-Beschreibung: 

 

• Welcher Podcast-Typ liegt vor (Interview, Diskussion, Solo-Podcast...)? 

• Welche Inhalte werden im Projekt vermittelt? Wo gehen diese über die 

Seminarvorbereitung und -diskussion hinaus? 

• Für welche Zielgruppe ist das Projekt gedacht? 

 

2. Podcast-Analyse: 

 

• Wie genau vermittelt der Podcast die Inhalte? Welche Rolle spielt der von der Gruppe 

gewählte Podcast-Typ dabei? 

• Mit welchen Mitteln spricht der Podcast seine Zielgruppe an? 

• Mit welchen Mitteln erzeugt der Podcast Glaubwürdigkeit? 

 

3. Podcast-Bewertung 

 

• Ist der gewählte Podcast-Typ angemessen für die Zielgruppe? 

• Werden die Informationen mediengerecht aufbereitet? 

• Ist der Podcast wissenschaftlich aufbereitet? Wenn ja, warum? Wenn nein, warum 

nicht? 

• Was hat Ihnen am Podcast am besten gefallen? 

• Welchen Verbesserungsvorschlag würden Sie der Gruppe machen?  

 


